      Anexa nr. 2 la Procedură 


CERERE-TIP DE ACORD DE PRINCIPIU PENTRU FINANŢARE

(Se completează obligatoriu  toate rubricile din formularul - tip în limba română, prin tehnoredactare)

Subscrisa ………………………………………………….. având datele de identificare menţionate la secţiunea A, reprezentată legal prin dl/dna ...............………………………... având calitatea de ………………………,  solicit finanţarea în condiţiile prevederilor Programului naţional multianual pe perioada 2006 - 2012 susţinerea accesului întreprinderilor mici şi mijlocii la servicii de instruire şi consultanţă aprobat prin Decizia Preşedintelui Agenţiei  nr. ……/2009.

SECŢIUNEA A


Prezentarea solicitantului

Denumire  : ……………………………………….....................................................

Adresă :……………………….................................................................................... cod poştal……………..

Telefon: ….………………

Fax: …………………………
E-mail: 

Data înregistrării societăţii  : ……..…………….………

Nr. de înmatriculare la Oficiul Registrul Comerţului  : ……. ........……….......

Codul unic de înregistrare : ………………...…………..……..

Formă juridică: ................................................................

Forma de proprietate 100% privată



NU
(
DA
(
Capitalul social:


............. lei deţinut de

- persoane fizice : 


............ %

- IMM 
):     



………. %

- societăţi comerciale mari
):

..........…%.

Obiectul principal de activitate :  .................................................….......

Cod CAEN:  …………………………………………………….….

Numărul mediu scriptic anual de personal (în anul fiscal anterior) : …………………….

Cifră de afaceri (în anul fiscal anterior):  ………….……....... lei

Valoare active totale (în anul fiscal anterior)
……………… lei
Numele: …………………………

Funcţia ………………………….

Semnătura autorizată şi ştampila solicitantului(
Data semnării: ……………………

SECŢIUNEA B


Prezentarea serviciilor pentru care solicit finanţare în cadrul Programului

Tipul de servicii pentru care se solicită finanţarea:

	 Denumirea serviciilor
	Tipul de cheltuială pentru care se solicită finanţare
	Valoarea cheltuieli- lor eligibile1)
 - LEI -
	Valoarea finanţării solicitate2)
- LEI -

	(

	- Instruirea personalului întreprinderilor mici şi mijlocii având funcţii de decizie şi/sau de execuţie, pe tematici prioritare: management (inclusiv managementul financiar, managementul resurselor umane), marketing, strategie şi planificare, surse şi metode de finanţare a investiţiilor şi în alte domenii prioritare pentru desfăşurarea activităţii întreprinderii; (conform pct. 4.1, lit. a) din procedură.)
	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă: 
· taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii3
· taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	Participarea la cursuri de specializare / perfecţionare profesională a personalului angajat, pentru: 
-  dobândirea de competenţe profesionale suplimentare; 
- aprofundarea  cunoştinţelor de specialitate:  metode moderne de conducere; tehnici moderne de vânzare; managementul unităţilor comerciale; managementul calităţii mărfurilor si serviciilor şi alte cursuri cu  tematici adecvate;
- instruirea teoretico-practică  pentru dobândirea de cunoştinţe şi deprinderi privind utilizarea tehnicii de calcul şi informatizarea activităţilor specifice derulate de operatorul economic.(conform pct. 4.1, lit. b) din procedură.)
	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă: 
· taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii
·  taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	- servicii de consultanţă acordată pentru elaborarea: Analiza/ planul/ strategia afacerii; Analiza/ planificarea/ strategia proiectelor de investitii; Studiu privind politica de preturi; Analiza/ planul/strategia pozitiei pe piata/ benchmarking; Analiza/ planul/strategia organizationala; Organizarea sistemului de management al informatiilor; Analiza/ planul/ strategia sistemului de control; Analiza/ planul/ strategia comunicarii; Analiza/ planul/ fluxul operatiilor, proceselor, activităţii; Analiza/ planificarea/ strategia financiara; planificarea atragerii de fonduri; Evaluarea/ planificarea/ strategia/ nevoilor de angajare şi instruire a personalului; (conform pct. 4.1, lit.c din procedura)
	(
	cheltuieli pentru consultanta

	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica serviciului de 
Consultanţă:

	
	

	
	
	
	TOTAL
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	


Ca urmare a desfăşurării activităţilor finanţate prin prezentul Program, estimăm realizarea următorilor indicatori:

- Creşterea cifrei de afaceri faţă de anul anterior……………..%;

- Creşterea profitul brut faţă de anul anterior………….……..%;
- Creşterea numărului mediu anual de salariati faţă de anul anterior……….%.

- Creşterea numărului de contracte încheiate faţă de anul anterior……..%;

- Diversificarea produselor vândute/serviciilor prestate (în cadrul aceluiaşi cod CAEN)……%   NU(
DA(
SECŢIUNEA C

Declaraţie pe propria răspundere

  Subsemnatul(a) ..............……….........., identificat(ă) cu B.I./ C.I. seria ................. nr. ............, eliberat de .............…….. la data de .................., cu domiciliul în localitatea .................………………., str................. nr. ........... bl ........, sc. ........., ap.........., sectorul/judeţul ............………………., în calitate de reprezentant legal al operatorului economic …………………………., declar pe propria răspundere că toate informaţiile furnizate şi consemnate în prezenta cerere sunt corecte şi complete, iar societatea nu se află în dificultate, în conformitate cu prevederile “Instrucţiunilor privind ajutorul de stat pentru salvarea şi restructurarea firmelor în dificultate”, publicate în Jurnalul Oficial al Comisiei Europene OJCE 244/2004 .

Înţeleg că orice omisiune sau incorectitudine în prezentarea informaţiilor în scopul de a obţine avantaje pecuniare este pedepsită conform legii.

Declar pe propria răspundere că serviciile pentru care solicit finanţarea prin prezentul program nu fac obiectul altui program de finanţare de la bugetul de stat sau orice alt tip de subvenţie în cadrul altor programe/subprograme cu finanţare nerambursabilă, şi că voi îndeplini prevederile pct. 12 din procedură.

De asemenea, declar pe propria răspundere că în ultimii 3 (trei) ani fiscali, inclusiv anul în curs:

	(
	nu am beneficiat de ajutor de stat şi de ajutoare de minimis;

	(
	am beneficiat de următoarele ajutoare de stat şi de minimis:


	Nr. Crt.
	Anul acordării ajutorului 
	Forma ajutorului 
	Instituţia finanţatoare
	Programul prin care a beneficiat de finanţare
	Cuantumul ajutoarelor acordate

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	TOTAL
	
	


în conformitate cu prevederile Regulamentului CE nr. 1998/2006 privind aplicarea art. 87 şi 88 ale Tratatului CE publicat în Jurnalul Oficial al Comisiei Europene OJCE 379/2006.

Solicitantul nu este obligat să suporte nici o taxă din partea nici unei persoane sau instituţii care îl ajută în completarea acestei cereri. Reprezentanţii Agenţiei si ai OTIMMC  pot discuta cu solicitanţii, toate sau doar o parte din elementele acestei cereri, dar le este interzis să completeze cererea în locul acestora.

În cadrul Programului vor fi acceptate numai Cererile-tip de acord de principiu pentru  finanţare care sunt completate în mod corect, orice modificare a conţinutului acesteia faţă de varianta transmisă şi publicată în Monitorul Oficial al României atrăgând după sine respingerea de la finanţare.

Numele: …………………………

Funcţia:  …………………………. 

Semnătura autorizată şi ştampila solicitantului(
Data semnării: …………………….









Anexa nr. 3 la Procedură


- NOTIFICARE
) -

PRIVIND

ACORDUL DE PRINCIPIU PENTRU FINANŢARE

DESTINATAR:

Denumirea solicitantului : ...........................................................…

Data înregistrării  : ……………………………

Nr. de înmatriculare la Oficiul Registrul Comerţului (după caz) : ....................……….

Codul unic de înregistrare : ……………...…………..……

Adresa : .......................................................................……………………………….

Fax: ……………………………………

Urmare Cererii-tip de Acord de Principiu pentru finanţare nr. …………….. din data de ……………………., vă notificăm prin prezenta acordul nostru de principiu pentru finanţarea următoarelor servicii şi cheltuieli aferente acestora:

	Denumirea serviciilor
	Tipul de cheltuială pentru care se solicită finanţare
	Valoarea cheltuieli- lor eligibile1)
 - LEI -
	Valoarea finanţării solicitate2)
- LEI -

	(

	- Instruirea personalului întreprinderilor mici şi mijlocii având funcţii de decizie şi/sau de execuţie, pe tematici prioritare: management (inclusiv managementul financiar, managementul resurselor umane), marketing, strategie şi planificare, surse şi metode de finanţare a investiţiilor şi în alte domenii prioritare pentru desfăşurarea activităţii întreprinderii;.(conform pct. 4.1, lit. a) din procedură.)

	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă: 
· Taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii3
· taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	- participarea la cursuri de specializare / perfecţionare profesională a personalului angajat, pentru: 
-  dobândirea de competenţe profesionale suplimentare; 
- aprofundarea  cunoştinţelor de specialitate:  metode moderne de conducere; tehnici moderne de vânzare; managementul unităţilor comerciale; managementul calităţii mărfurilor si serviciilor şi alte cursuri cu  tematici adecvate;
- instruirea teoretico-practică  pentru dobândirea de cunoştinţe şi deprinderi privind utilizarea tehnicii de calcul şi informatizarea activităţilor specifice derulate de operatorul economic (conform pct. 4.1, lit. b) din procedură.)
	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă:
· taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii
· taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	 servicii de consultanţă acordată pentru elaborarea: Analiza/ planul/ strategia afacerii; Analiza/ planificarea/ strategia proiectelor de investitii; Studiu privind politica de preturi; Analiza/ planul/strategia pozitiei pe piata/ benchmarking; Analiza/ planul/strategia organizationala; Organizarea sistemului de management al informatiilor; Analiza/ planul/ strategia sistemului de control; Analiza/ planul/ strategia comunicarii; Analiza/ planul/ fluxul operatiilor, proceselor, activităţii; Analiza/ planificarea/ strategia financiara; planificarea atragerii de fonduri; Evaluarea/ planificarea/ strategia/ nevoilor de angajare şi instruire a personalului; (conform pct. 4.1, lit.c din procedura)
	(
	cheltuieli pentru consultanta

	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica serviciului de 
Consultanta
	
	

	
	
	
	TOTAL

	
	

	
	
	
	TOTAL
	
	


Prezenta procedură instituie o schemă de ajutor de minimis. Acordarea ajutoarelor de minimis în cadrul „Programului” se va face numai cu respectarea criteriilor privind ajutorul de minimis prevăzute de Regulamentul CE nr. 1998/2006, privind aplicarea art. 87 şi 88 ale Tratatului CE.
Pragul maxim al ajutorului de minimis acordat unui operator economic, cumulat pe parcursul ultimilor 3 ani fiscali (2 ani fiscali precedenţi şi anul fiscal în curs), fie din surse publice naţionale, fie din surse comunitare, este în valoare totală de 200.000 Euro. 
Coordonator UPSEC:

Semnătura …………………………..


           Anexa nr. 4 la Procedura

CONTRACT DE FINANŢARE

Nr. ............... din .................

În conformitate cu prevederile Deciziei Preşedintelui Agenţiei  nr.......  , privind aprobarea Procedurii de implementare a Programului naţional multianual pe perioada 2006 - 2012 susţinerea accesului întreprinderilor mici şi mijlocii la servicii de instruire şi consultanţă, care se finanţează din bugetul Agenţiei, se încheie prezentul Contract de finanţare între: 

 
Oficiul Teritorial pentru Întreprinderi Mici si Mijlocii si Cooperaţie .................................., cu sediul în .................................., Str...................nr.........., sector …..., tel. ………......, fax ………......, cont nr.RO.....TREZ.......... deschis la Trezoreria……………… reprezentat prin Şef Oficiu ……………...................., şi Coordonator Unitate Programare , Selecţie, Evaluare şi Contractare............................................................. în calitate de administrator de Program

şi 


 ......................................................................................., cu sediul în…………………………

.........................................., tel………........., fax……….........., înregistrată sub nr……………........ la Oficiul Registrului Comerţului ,  cod fiscal nr. …………., cont curent nr:................................., reprezentată legal prin (nume/prenume)….….................................. funcţia………………………….în calitate de/şi denumit în continuare beneficiar,
 I. OBIECTUL CONTRACTULUI

 
Art.1. Obiectul contractului îl reprezintă ajutorul  financiar nerambursabil pentru instruire şi/ sau consultanţă acordat de la bugetul de stat prin ,, Programul naţional multianual pe perioada 2006 - 2012 susţinerea accesului întreprinderilor mici şi mijlocii la servicii de instruire şi consultanţă " denumit în continuare Program, administrat de către Oficiul Teritorial pentru Întreprinderi Mici si Mijlocii şi Cooperaţie……………………..
Art.2. Beneficiarul  va primi ajutorul financiar în termenii şi în condiţiile stipulate în prezentul Contract. 

II.  DURATA  PROIECTULUI ŞI A CONTRACTULUI

Art.3. Durata de executare a contractului este de 3 ani de la data semnării contractului de ambele părţi.

Art. 4. Voucherul are valabilitate de maxim 60 de zile calendaristice de la data eliberării lui, dar nu mai mult de 9 octombrie 2009.
III.  FINANŢARE


Art. 5. Prin Program, beneficiarii eligibili primesc o valoare a alocaţiei nerambursabile de maxim 75% din valoarea cheltuielilor eligibile efectuate (exclusiv TVA), pentru care beneficiarul a primit Notificare. Valoarea maximă a alocaţiei financiare nerambursabilă nu poate depăşi suma de 15.000 lei.
IV. MODALITAŢILE DE PLATĂ 


Art. 6. Pe baza documentelor justificative, UPSEC din cadrul OTIMMC va dispune efectuarea plăţii prin virarea ajutorului financiar în contul furnizorului de instruire şi/sau consultanţă (ce cuprinde grupul de cifre 5070, deschis la unitatea Trezoreriei Statului în a cărei rază teritorială îşi au sediul sau la care sunt luate în evidenţă fiscală în condiţiile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 146/2002 republicată sau în conturile deschise la băncile comerciale din România pentru operatorii economici care nu pot deschide cont la Trezoreria Statului în condiţiile Ordonanţă de Urgenţă a Guvernului nr. 146/2002.
Art. 7. Pentru fundamentarea şi decontarea voucherului, beneficiarul va informa furnizorul de instruire şi/ sau consultanţă că trebuie să depună la UPSEC din cadrul OTIMMC, în termenul prevăzut la pct.7.4 din procedura de implementare a programului, următoarele documente:

1. voucherul pentru instruire/ consultanţă;

2. copiile documentelor realizate pentru beneficiar, fie pe suport de hârtie, fie scanate şi arhivate pe CD;

3. lista nominală cu datele de identificare (serie şi număr, buletin sau carte de identitate, cod numeric personal, telefon, e-mail) şi semnătura persoanelor instruite (după caz);

4. procesul verbal de prestarea serviciilor, original şi copie;

5. raportul de evaluare a calităţii serviciilor prestate şi primite de către beneficiar, original şi copie.

Art. 8.  Beneficiarul serviciilor va depune, în acelaşi termen prevăzut la pct.7.4 din procedura de implementare a programului,  următoarele documente:

1. declaraţia privind evidenţa nominală a asiguraţilor şi a obligaţiilor de plată către bugetul asigurărilor sociale de stat în original, înregistrată la Casa Judeţeană  de Pensii, valabilă pentru luna/lunile anterioară/anterioare efectuării cursului/cursurilor de instruire, original si copie; 

2. declaraţie pe propria răspundere, semnată şi ştampilată de reprezentantul legal sau de împuternicitul agentului economic, privind evidenţa nominală a salariaţilor care au efectuat cursuri de instruire, respectiv funcţiile de decizie sau de execuţie deţinute de aceştia în cadrul societăţii comerciale original şi copie;

3. factură fiscală, original şi copie;

4. chitanţă/ OP, original şi copie;

5. copie după extrasul de cont;

6. diploma/ certificatul persoanelor instruite, original şi copie, dacă este cazul.

Art. 9. Virarea contravalorii voucherului, în contul ce cuprinde grupul de cifre (5070)  deschis la trezoreria statului în a cărei rază teritorială îşi are sediul sau la care este luat în evidenţă fiscală furnizorul de instruire/consultanţă, se efectuează până pe 24 decembrie 2009.

 V.    DREPTURI SI OBLIGAŢII

Art. 10. Administratorul:


- va asigura finanţarea proiectului în condiţiile contractului şi în limita fondurilor aprobate pentru Program, cuprinse în bugetul anual al acestuia;


- va urmări îndeplinirea etapelor prevăzute în contract.

            - va monitoriza programul pe o perioada de 3 ani 

Art. 11. Beneficiarul:
· va pune la dispoziţia UPSEC din cadrul OTIMMC toate documentele prevăzute de procedura de implementare a Programului. Administratorul poate cere oricând informaţii şi documente suplimentare ce trebuie furnizate în cel mult 5 zile de la solicitarea acestora;

· este obligat sa respecte toate condiţiile prevăzute in Procedura de implementare a Programului.

 VI. RĂSPUNDEREA  CONTRACTUALĂ


Art. 12. Administratorul  nu răspunde, în nici o situaţie şi pentru nici un motiv, pentru pagubele sau prejudiciile suferite de personalul sau proprietatea beneficiarului  şi/ sau furnizorului de instruire / consultanţă în timpul derulării contractului şi nici nu poate accepta vreo pretenţie de compensare sau cerere de plată legate de aceste situaţii.

Art. 13. În cazul în care prin bugetul de stat nu se acoperă sumele necesare finanţării proiectului, administratorul este exonerat de orice răspundere.    

Art. 14. Administratorul este descărcat de orice răspundere asociată oricărei pretenţii sau acţiuni cauzate de încălcarea regulilor, reglementărilor sau legislaţiei de către beneficiar şi/sau furnizor de instruire/consultanţă, angajaţii acestora sau de persoanele care răspund de aceşti angajaţi precum şi  urmare a încălcării  drepturilor aparţinând terţelor părţi. 


Art. 15. Beneficiarul îşi asumă responsabilitatea în faţa terţelor părţi, inclusiv răspunderea pentru fapte sau prejudicii de orice fel cauzate de acesta în limita derulării contractului. Contractul angajează răspunderea solidară a Beneficiarului şi succesorilor săi pe de o parte, iar pe de alta parte a administratorului şi succesorilor acestuia.

Art. 16. Reprezentanţii Agenţiei şi cei ai Oficiilor Teritoriale pentru Întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie, au dreptul să verifice, veridicitatea şi conformitatea declaraţiilor, activităţilor şi cheltuielilor făcute în cadrul Programului. Beneficiarul alocaţiei trebuie să accepte şi să faciliteze controlul reprezentantului Agenţiei/OTIMMC asupra utilizării alocaţiei financiare nerambursabile acordată prin acest program;

Art. 17. În cazul în care, în urma controalelor efectuate de reprezentanţii Agentiei şi ai OTIMMC sau la sesizarea organelor de control abilitate ale statului, se constată că beneficiarii au făcut declaraţii incomplete şi/sau  neconforme cu realitatea pentru a obţine alocaţia financiară nerambursabilă sau au schimbat destinaţia alocaţiei financiare nerambursabile, aceştia au obligaţia de a rambursa sumele primite, cu penalităţile şi dobânzile calculate la data constatării.

VII. CONFLICT DE INTERESE


Art. 18. Beneficiarul şi furnizorul de instruire / consultanţă se angajează să ia toate măsurile necesare pentru a evita conflictele de interese şi va informa imediat administratorul de orice situaţie care cauzează sau ar putea cauza un asemenea conflict.

VIII. Clauza de confidenŢialitate
 Art. 19. Părţile convin ca termenele şi clauzele prezentului contract sunt confidenţiale, fiecare dintre părţi obligându-se să nu transmită terţilor documente, date sau informaţii rezultate din derularea acestuia, cu excepţia cazului în care informaţiile sunt furnizate organelor abilitate ale statului , în exercitarea atribuţiilor ce le revin.

Art. 20. Părţile se obligă să nu dezvăluie, pe durata contractului, şi nici să utilizeze vreo informaţie confidenţiala sau secretă  obţinută pe parcursul contractului, în legătură cu cealaltă parte.


Art. 21. În înţelesul prezentului contract, informaţii confidenţiale sau secrete includ datele referitoare la informaţiile prevăzute în situaţiile financiare ale beneficiarului aşa cum sunt ele prezentate în documentele contabile depuse.


Art. 22. Părţile vor lua măsurile care se impun pentru respectarea de către personalul propriu a prevederilor art. 19 si 20.

IX. MODIFICAREA CONTRACTULUI  


Art. 23. Orice modificare a prezentului contract, se face prin act adiţional, parte integrantă din contract.


Art. 24. Valoarea totală a contractului poate fi modificată de către administrator, dar numai în sensul diminuării, în cazul constatării nerespectării de către beneficiar a clauzelor contractului, sau în cazul solicitării exprese a beneficiarului.

X. ÎNCETAREA CONTRACTULUI


Art. 25. Contractul încetează de drept :


- la data prevăzută la cap.II, art.3;


- la data intervenţiei unei hotărâri de autoritate. 

Art. 26. Contractul poate înceta prin reziliere la iniţiativa administratorului fără acordarea nici unui preaviz, fără a plăti nici un fel de compensaţie şi fără nici o alta formalitate atunci când Beneficiarul:

a) nu-şi îndeplineşte oricare dintre obligaţiile asumate prin contract; 

b) este declarat insolvabil, se află în reorganizare judiciară sau în stare de insolvabilitate;

c) face declaraţii false sau incomplete pentru a obţine finanţarea prevăzută în contract sau furnizează rapoarte ce nu reprezintă realitatea;

d) comite nereguli de ordin financiar sau acte de corupţie în legătură cu proiectul, stabilite printr-o hotărâre judecătorească definitivă.

Art. 27. Rezilierea contractului conduce după sine la excluderea beneficiarului de la posibilitatea de a beneficia de sprijin financiar de la bugetul de stat în cadrul Programului  pe o perioadă 3 ani de la data constatării neîndeplinirii condiţiilor care au condus la încetarea contractului şi la restituirea în întregime a sumelor de care a beneficiat,  cu penalităţile şi dobânzile calculate la data rezilierii.


XI. REZOLVAREA LITIGIILOR

Art. 28.  Prezentul contract se supune legislaţiei româneşti.


Art. 29. Eventualele litigii ivite în legătură cu prezentul contract, vor fi soluţionate pe cale amiabilă.


În cazul în care acest lucru nu este posibil, litigiul va fi adus spre soluţionare instanţei judecătoreşti competente.

XII. FORŢA MAJORĂ

Art. 30. Forţa majoră exonerează părţile de răspundere în cazul imposibilităţii derulării contractului, executării necorespunzătoare sau cu întârziere a obligaţiilor asumate prin prezentul contract.


Art. 31.  Prin forţă majoră se înţelege un eveniment independent de voinţa părţilor, imprevizibil ori insurmontabil, apărut după încheierea contractului, care împiedică părţile să-şi execute obligaţiile asumate.
Art. 32. Cazurile de forţă majoră vor fi certificate de către Camera de Comerţ şi Industrie a României şi a Municipiului Bucureşti, în condiţiile legii.   

              

Art. 33. Partea care invocă forţă majora este obligată să notifice celeilalte părţi în termen de 5 zile prin fax/scrisoare recomandată, existenţa şi data de începere a evenimentului sau împrejurările considerate ca forţă majoră, fiind obligată să ia toate măsurile posibile pentru limitarea consecinţelor produse de un asemenea caz.

XVI.  DISPOZIŢII  FINALE

Art. 34. Prezentul contract, reprezintă voinţa părţilor şi înlătură orice altă înţelegere verbală dintre acestea, anterioară sau ulterioară lui.


Art. 35. Prezentul contract se completează cu prevederile Deciziei Preşedintelui Agenţiei nr. ....../ de aprobare a Procedurii de implementare a Programului.


Contractul a fost încheiat în 3 (trei) exemplare originale, 2 exemplare pentru administratorul de program şi un exemplar pentru beneficiar, având aceeaşi valoare fiecare, semnate de reprezentanţii legali ai celor două părţi contractuale.

Prezentul contract s-a încheiat azi, …........……........…….,

	Oficiul Teritorial pentru Întreprinderi Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie

...........................................................
	Beneficiar 
SC ...............................


	Şef Oficiu

..........................................

(nume/prenume în clar, semnătura şi ştampila)
	Reprezentant legal /Funcţia

................................................

(nume/prenume în clar, semnătura şi ştampila)



	Control financiar preventiv propriu

..........................................

(nume/prenume în clar, semnătura şi ştampila)


	Departament  economic

..........................................

(nume/prenume în clar, semnătura şi ştampila) 



	Compartiment Economic, Juridic , Resurse Umane şi Administrativ

...................................................

(nume/prenume în clar, semnătura şi ştampila)
	

	Coordonator UPSEC

...........................................................................

.........................................
	


Anexa nr. 5 la Procedura

CERERE-TIP

de renunţare totală/parţială la finanţarea pentru care există acord de principiu

(se completează în cazul modificării uneia dintre condiţiile în care s-a obţinut acordul de principiu asupra finanţării)

Subscrisa ………………… având datele de identificare menţionate la secţiunea A, reprezentată legal prin dl/dna ...............…………………. având calitatea de ………………………, solicit anularea acordului de principiu de finanţare, obţinut prin Notificarea nr……….. din data de…………………….. pe Programul naţional multianual pe perioada 2006 - 2012 pentru susţinerea accesului întreprinderilor mici si mijlocii la servicii de instruire şi consultanţă, pentru categoriile de cheltuieli prezentate în secţiunea B.

SECŢIUNEA A
Prezentarea solicitantului

Denumire întreprindere......................………….……………

Adresa   ...........................................…………………..……

Telefon: …….……………
Fax: …………………………
E-mail: ………………...

Data înregistrării operator economic: …………………………

Nr. de înmatriculare la Oficiul Registrul comerţului (după caz) ........………........................

Codul unic de înregistrare (după caz) ……...…………..…………...

Numele: ………………………………

Funcţia……………………………. 


Semnătura autorizată şi ştampila solicitantului

Data semnării: ……………………..
	Denumirea serviciilor
	Tipul de cheltuială pentru care se solicită finanţare
	Valoarea cheltuieli- lor eligibile1)
 - LEI -
	Valoarea finanţării solicitate2)
- LEI -

	(

	- Instruirea personalului întreprinderilor mici şi mijlocii având funcţii de decizie şi/sau de execuţie, pe tematici prioritare: management (inclusiv managementul financiar, managementul resurselor umane), marketing, strategie şi planificare, surse şi metode de finanţare a investiţiilor şi în alte domenii prioritare pentru desfăşurarea activităţii întreprinderii;.(conform pct. 4.1, lit. a) din procedură.)

	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă: 
· Taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii3
· taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	- participarea la cursuri de specializare / perfecţionare profesională a personalului angajat, pentru: 
-  dobândirea de competenţe profesionale suplimentare; 
- aprofundarea  cunoştinţelor de specialitate:  metode moderne de conducere; tehnici moderne de vânzare; managementul unităţilor comerciale; managementul calităţii mărfurilor si serviciilor şi alte cursuri cu  tematici adecvate;
- instruirea teoretico-practică  pentru dobândirea de cunoştinţe şi deprinderi privind utilizarea tehnicii de calcul şi informatizarea activităţilor specifice derulate de operatorul economic (conform pct. 4.1, lit. b) din procedură.)
	(
	cheltuieli pentru instruire individuală şi de grup, la solicitarea IMM, cu tematică la comandă: 
· taxă de participare individuală, inclusiv documentaţia necesară instruirii
· taxă de grup
	
	

	
	
	
	Număr de persoane instruite
	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica cursului
:
	
	

	
	
	
	TOTAL 
	
	

	(

	 servicii de consultanţă acordată pentru elaborarea: Analiza/ planul/ strategia afacerii; Analiza/ planificarea/ strategia proiectelor de investitii; Studiu privind politica de preturi; Analiza/ planul/strategia pozitiei pe piata/ benchmarking; Analiza/ planul/strategia organizationala; Organizarea sistemului de management al informatiilor; Analiza/ planul/ strategia sistemului de control; Analiza/ planul/ strategia comunicarii; Analiza/ planul/ fluxul operatiilor, proceselor, activităţii; Analiza/ planificarea/ strategia financiara; planificarea atragerii de fonduri; Evaluarea/ planificarea/ strategia/ nevoilor de angajare şi instruire a personalului; (conform pct. 4.1, lit.c din procedura)
	(
	cheltuieli pentru consultanta

	
	

	
	
	
	Denumirea şi tematica serviciului de 
Consultanta
	
	

	
	
	
	TOTAL

	
	

	
	
	
	TOTAL
	
	


  Subsemnatul/subsemnata ..............……….........., identificat/identificată cu actul de identitate/ paşaportul seria ................. nr. ............, eliberat de .............…….. la data de .................., cu domiciliul în localitatea .................………………., str................. nr. ........... bl. ........, sc. ........., ap.........., sectorul/judeţul ............…………………………………, în calitate de reprezentant legal al operatorului economic ……………………………………………………………………, declar pe propria răspundere că solicit anularea totală/parţială a finanţării pentru care am primit acordul de principiu al OTIMMC, obţinut prin Notificarea nr……….. din data de……………………...

Semnătura autorizată şi ştampila ……………………….
NOTĂ IMPORTANTĂ!

Solicitantul nu este obligat să suporte nici o taxă din partea nici unei persoane sau instituţii care îl ajută în completarea acestei cereri. Reprezentanţii OTIMMC pot discuta cu solicitanţii, toate sau doar o parte din elementele acestei cereri, dar le este interzis să completeze cererea în locul acestora.

Anexa nr. 6 la Procedură
formular de raportare tehnicĂ*

pentru Programul pentru susţinerea accesului întreprinderilor mici şi mijlocii 

la servicii de instruire/ consultanta 
(Se completează toate rubricile în limba română, prin tehnoredactare )

Perioada pentru raportare: 
anul  .............

Datele de identificare a societăţii :

Denumirea societăţii comerciale …………………………………………….…………..……………

Adresa……. …………………………………………………………………………………….……..

Telefon:……. ………………………… Fax:………………… E-mail………………………….……

Data înregistrării societăţii comerciale ……………………………………………………….……….

Numărul de înmatriculare în Registrul comerţului (după caz)…………………………………..…… 

Codul unic de înregistrare (după caz) ………………………………………………………………… 

Am obţinut Notificarea de acord de principiu pentru finanţare numărul .…/zz.ll.aa., iar eliberarea alocaţiei financiare s-a efectuat pe baza Cererii tip de eliberare a AFN numărul…. din data de …....…

Date de raportare tehnică: 

- Cifra de afaceri:  ……………..………………….................lei ; 

- Creşterea cifrei de afaceri faţă de anul anterior……………..%;

- Profitul brut  ……………......………………………..........lei ;

- Creşterea profitul brut faţă de anul anterior………….……..%;
- Numărul mediu anual de salariati  ……………...……….... ;

- Creşterea numărului mediu anual de salariati faţă de anul anterior……….%.

- Număr contracte încheiate …………………………………..

- Creşterea numărului de contracte încheiate faţă de anul anterior……..%;

- Ponderea diversificării produselor vândute/serviciilor prestate (în cadrul aceluiaşi cod CAEN)………%

Subsemnatul/Subsemnata ……….............……….........., identificat/identificată cu actul de identitate seria ............, nr. ...……........, eliberat de ....…….......…….. la data de .................., cu domiciliul în localitatea .................……………., str. .....………………………………........ nr. ........... bl. ........, sc. ........., ap. ........., sectorul/judeţul ............………………., în calitate de reprezentant legal al societăţii …………………………., declar pe propria răspundere că toate informaţiile furnizate şi consemnate în prezentul formular sunt corecte şi complete.

Semnătura autorizată  şi ştampila solicitantului(



Funcţia: …………………..

Data semnării: ……………….
Anexanr.7 la Procedura

CERERE-TIP  de eliberare a alocaţiei financiare nerambursabile
(Se completează toate rubricile în limba română, prin tehnoredactare)

  Subscrisa ……………………………………… având datele de identificare menţionate mai jos, reprezentată legal prin domnul/doamna ........…………………………….....………... având calitatea de ………………………,  identificat/identificată cu actul de identitate seria ……. nr. …….…… eliberat de …………………..… la data de ……….…………., cu domiciliul în localitatea …………………….str. ……………………..……….. nr. …….., bl. ……., sc. ……., ap. ……..,  sectorul/judeţul……………………, cod poştal. ……………. solicit eliberarea alocaţiei financiare nerambursabile în condiţiile prevederilor programului aprobat prin Decizia Preşedintelui Agenţiei pentru implementarea proiectelor şi programelor pentru întreprinderi mici şi mijlocii ………. .2009.

Datele de identificare a solicitantului:

Denumirea completă a furnizorului:.............................................................................................

Adresa……. ……………………………………………………………………Cod Poştal………….

Telefon:……. ………………………… Fax:………………… 

E-mail………………………….……

Data înregistrării ……………. 

Numărul de înmatriculare în Registrul Comerţului (după caz)…………………………………

Codul fiscal (după caz)………………………………………………………………………....

Codul unic de înregistrare (după caz) ………………………………………………………….

Nr. cont (ROxxTREZxxx5070xxxxxxxxx) deschis de operatorul economic-furnizor, la Trezoreria ………………..………………….

Anexez la prezenta documentele justificative prevăzute in Anexa 1 la program, în original şi în copie.

Semnătura autorizată  şi ştampila solicitantului(



Funcţia

Data semnării

Anexa nr. 8 la Procedură
Formularul A

DECLARAŢIE

privind încadrarea întreprinderii în categoria întreprinderilor mici şi mijlocii

I. Date de identificare a întreprinderii

Denumirea întreprinderii ___________________________________________________________________________

Adresa sediului social
 ___________________________________________________________________________

Cod unic de înregistrare

___________________________________________________________________________

Numele şi funcţia

 ___________________________________________________________________________

(Preşedintele consiliului de administraţie, Director general sau echivalent)
II. Tipul întreprinderii

Indicaţi, după caz, tipul întreprinderii:

( Întreprindere autonomă  În acest caz, datele din tabelul de mai jos sunt preluate doar din situaţia economico-financiară a întreprinderii solicitante. Se va completa doar declaraţia, fără formularul B 

( Întreprindere parteneră Se va completa tabelul de mai jos pe baza rezultatelor calculelor efectuate conform formularului B, precum şi a fişelor adiţionale care se vor ataşa la declaraţie 

( Întreprindere legată  Se va completa tabelul de mai jos pe baza rezultatelor calculelor efectuate conform formularului B, precum şi a fişelor adiţionale care se vor ataşa la declaraţie 

III. Date utilizate pentru a se stabili categoria întreprinderii

	Exerciţiul financiar de referinţă


	Numărul mediu anual de salariaţi
	Cifra de afaceri anuală netă (mii lei/mii €)
	Active totale (mii lei/mii €)

	
	
	

	
	
	


	Important: Precizaţi dacă, faţă de exerciţiul financiar anterior, datele financiare au înregistrat modificări care determină încadrarea întreprinderii într-o altă categorie (respectiv micro-întreprindere, întreprindere mică, mijlocie sau mare).
	( 
Nu

( 
Da (în acest caz se va completa şi se va ataşa o declaraţie referitoare la exerciţiul financiar anterior)



Semnătura _______________________________________________

   

 (numele şi funcţia semnatarului, autorizat să reprezinte întreprinderea)
    Declar pe propria răspundere că datele din această declaraţie şi din anexe sunt conforme cu realitatea.

  Data întocmirii ...........................

  Semnătura .................................
Formularul B   CALCULUL pentru întreprinderile partenere sau legate
Secţiunile care trebuie incluse, după caz:

    - secţiunea  A, dacă întreprinderea solicitantă are cel puţin o întreprindere parteneră (precum şi orice fişe adiţionale);

    - secţiunea B dacă întreprinderea solicitantă este legată cu cel puţin o întreprindere (precum şi orice fişe adiţionale).

Calculul pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate

	Perioada de referinţă

	
	Numărul mediu anual de salariaţi
	Cifra de afaceri anuală netă (mii lei/mii €)
	Total active (mii lei/mii €)

	1. Datele1 întreprinderii solicitante sau din situaţiile financiare anuale consolidate (se vor introduce datele din tabelul B1 din secţiunea B2 )
	
	
	

	2. Datele cumulate1 în mod proporţional ale tuturor întreprinderilor partenere, dacă este cazul (se vor introduce datele din secţiunea A)
	
	
	

	3. Datele cumulate ale tuturor întreprinderilor legate1 (dacă există) - dacă nu au fost deja incluse prin consolidare la pct. 1 din acest tabel (se vor introduce datele din tabelul B2 din secţiunea B)
	
	
	

	TOTAL
	
	
	


Datele incluse în secţiunea "Total" din tabel trebuie introduse în tabelul "Date utilizate pentru a se stabili categoria întreprinderii" din formularul A.

1 Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale sunt cele realizate în ultimul exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari sau asociaţi. În cazul întreprinderilor nou înfiinţate datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale se determină şi se declară pe propria răspundere.

2 Datele întreprinderii, inclusiv numărul mediu anual de salariaţi, sunt determinate pe baza situaţiilor financiare anuale şi a datelor întreprinderii sau, atunci când este cazul, pe baza situaţiilor financiare anuale consolidate ale întreprinderii ori a situaţiilor financiare anuale consolidate în care întreprinderea este inclusă.

Secţiunea A

Întreprinderi partenere

Pentru fiecare întreprindere pentru care a fost completată "fişa de parteneriat" [câte o fişă pentru fiecare întreprindere parteneră a întreprinderii solicitante şi pentru orice întreprindere parteneră a oricărei întreprinderi legate, ale cărei date nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate ale acelei întreprinderi legate], datele din această fişă de parteneriat trebuie să fie introduse în tabelul de mai jos.

1. Date de identificare şi date financiare preliminare

Tabelul A.1

	Întreprinderea parteneră – Date de identificare
	Numărul mediu anual de salariaţi
	Cifra de afaceri anuală netă 

(mii lei/mii €)
	Active totale

(mii lei/mii €)

	Numele sau denumirea întreprinderii
	Adresa sediului  social
	Cod unic de înregistrare
	Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	


NOTĂ:

Aceste date sunt rezultatul unui calcul proporţional efectuat pe baza "fişei de parteneriat", pentru fiecare întreprindere cu care întreprinderea solicitantă este direct sau indirect parteneră.

Datele introduse în secţiunea "Total" vor fi introduse la pct. 2 din tabelul „Calculul pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate” (referitor la întreprinderile partenere).
Aceste date rezultă din situaţiile financiare anuale consolidate şi din alte date ale întreprinderii partenere, dacă există, la care se adaugă în proporţie de 100% datele întreprinderilor care sunt legate cu această întreprindere parteneră, în cazul în care acestea nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate ale întreprinderii partenere. Dacă este necesar, adăugaţi "fişe privind legătura dintre întreprinderi" pentru întreprinderile care nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.

FIŞA DE PARTENERIAT

1. Date de identificare a întreprinderii

Denumirea întreprinderii ___________________________________________________________________________

Adresa sediului social ___________________________________________________________________________

Codul unic de înregistrare ___________________________________________________________________________

Numele, prenumele şi funcţia ___________________________________________________________________________

Preşedintelui consiliului de administraţie, Directorului general sau echivalent    

1. Date referitoare la întreprinderea legată

	Perioada de referinţă

	
	Numărul mediu anual de salariaţi

	Cifra de afaceri

anuală netă 

(mii lei/mii €)
	Active totale

(mii lei/mii €)

	Total
	
	
	


NOTA: 

Aceste date rezultă din conturile sau alte date ale întreprinderii partenere, consolidate, dacă există. La acestea se adaugă într-un procent de 100% datele  întreprinderilor care sunt legate de această întreprindere parteneră, dacă datele din conturile consolidate ale întreprinderilor legate au fost deja incluse prin consolidare în conturile întreprinderii partenere . Dacă este necesar, se va adăuga  „fişa întreprinderii legate” pentru întreprinderile care nu au fost încă incluse prin consolidare.

3. Calculul proporţional

a) Indicaţi exact proporţia deţinută
 de întreprinderea solicitantă (sau de întreprinderea legată prin intermediul căreia se stabileşte legătura de parteneriat), în întreprinderea parteneră la care se referă această fişă:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Indicaţi, de asemenea, proporţia deţinută de întreprinderea parteneră, la care se referă această fişă, din capitalul social al întreprinderii solicitante (sau în întreprinderea legată)

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

b) Introduceţi în tabelul de mai jos rezultatul calculului proporţional obţinut prin aplicarea celui mai mare dintre procentele la care se face referire la lit. a) la datele introduse în tabelul de la pct. 3.

Tabelul de parteneriat –A.2

	Procent
	Numărul mediu anual de salariaţi
	Cifra de afaceri anuală netă (mii lei/mii €)
	Active totale5 (mii lei/mii €)

	Valoare rezultată în urma aplicării celui mai mare procent la datele introduse în tabelul de la pct. 1.
	
	
	


Aceste date se vor introduce în Tabelul A.1.

Secţiunea B

ÎNTREPRINDERI LEGATE

1. Determinarea situaţiei aplicabile întreprinderii care solicită încadrarea în categoria întreprinderilor mici şi mijlocii:

 ( Cazul 1: Întreprinderea solicitantă ţine situaţii financiare anuale consolidate sau este inclusă în situaţiile financiare anuale consolidate ale unei alte întreprinderi (tabelul B1).

 ( Cazul 2: Întreprinderea solicitantă sau una ori mai multe întreprinderi legate nu întocmeşte/întocmesc ori nu este/nu sunt inclusă/incluse în situaţiile financiare anuale consolidate (tabelul B2).

NOTĂ:

Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă derivă din situaţiile financiare anuale şi din alte date ale acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional datele oricărei eventuale întreprinderi partenere a acelei întreprinderi legate, situată imediat în aval sau în amonte, dacă nu a fost deja inclusă prin consolidare6.

2. Metode de calcul pentru fiecare caz

Cazul 1: Situaţiile financiare anuale consolidate reprezintă baza de calcul. Se va completa tabelul B1 de mai jos:

Tabelul B1

	
	Numărul mediu anual de salariaţi7
	Cifra de afaceri anuală netă 

(mii lei/mii €)
	Active totale

(mii lei/mii €)

	Total
	
	
	


Datele introduse în secţiunea "Total" din tabelul de mai sus se vor introduce la pct. 1 din tabelul „Calculul pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate”.

6 Definiţia întreprinderii legate din prezenta lege

7 În cazul în care în situaţiile financiare anuale  consolidate nu există date privind numărul de personal, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate
	Identificarea întreprinderilor incluse prin consolidare

	Întreprinderea legată  

(denumire/date de identificare)
	Adresa sediului social
	Cod unic de inregistrare 
	Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent

	A.
	
	
	

	B.
	
	
	

	C.
	
	
	

	D.
	
	
	

	E.
	
	
	


NOTĂ:

Întreprinderile partenere ale unei întreprinderi legate, care nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate, sunt considerate partenere directe ale întreprinderii solicitante. Datele aferente acestora şi o "fişă de parteneriat" trebuie adăugate la secţiunea A.

Cazul 2: Pentru fiecare întreprindere legată (inclusiv prin intermediul altor întreprinderi legate), se va completa o "fişă privind legătura dintre întreprinderi" şi se vor adăuga datele din situaţiile financiare anuale ale tuturor întreprinderilor legate, prin completarea tabelului B2 de mai jos.

Tabelul B2

	Întreprinderea numărul:
	Numărul mediu anual de salariaţi
	Cifra de afaceri anuală netă 

(mii lei/mii €)
	Active totale

(mii lei/mii €)

	1. *)
	
	
	

	2. *)
	
	
	

	3. *)
	
	
	

	4. *)
	
	
	

	5. *)
	
	
	

	Total
	
	
	


NOTĂ

Datele rezultate în secţiunea "Total" din tabelul de mai sus se vor introduce la pct. 3 din tabelul „Calculul pentru tipurile de întreprinderi partenere sau legate” (privind întreprinderile legate) 

*) Ataşaţi câte o "fişă privind legătura dintre întreprinderi" pentru fiecare întreprindere.

FIŞA

privind legătura dintre întreprinderi nr. .............. din tabelul B2, secţiunea B

(numai pentru întreprinderile legate care nu sunt incluse în situaţiile financiare anuale consolidate)

1. Date de identificare a întreprinderii

Denumirea întreprinderii ___________________________________________________________________________

Adresa sediului social ___________________________________________________________________________

Codul unic de înregistrare ___________________________________________________________________________

Numele, prenumele şi funcţia ___________________________________________________________________________

Preşedintelui consiliului de administraţie, Directorului general sau echivalent    

2. Date referitoare la întreprindere

	Perioada de referinţă

	
	Numărul mediu anual de salariaţi8
	Cifra de afaceri anuală netă 

(mii lei/mii €)
	Active totale

(mii lei/mii €)

	Total
	
	
	


 Datele trebuie introduse în tabelul B2 din secţiunea B.

NOTĂ:

Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă sunt extrase din situaţiile financiare anuale şi din alte date aferente acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional datele oricărei eventuale întreprinderi partenere ale întreprinderii legate, situată imediat în aval sau în amonte de aceasta, dacă nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.

Acest tip de întreprinderi partenere sunt considerate ca fiind întreprinderi direct partenere cu întreprinderea solicitantă. Datele aferente acestora şi "fişa de parteneriat" trebuie introduse în secţiunea A.

8 În cazul în care în situaţiile financiare anuale  consolidate nu există date privind numărul mediu anual de salariaţi, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate.

Anexa nr. 9 la Procedură 
 OPIS*)

	1.Certificat Constatator, în original, emis de Oficiul Registrului Comerţului de pe lângă Tribunal din raza teritorială unde îşi are sediul întreprinderea, care va cuprinde:
	

	- datele de identificare ale întreprinderii;
	

	- codul unic de înregistrare;
	

	- acţionarii/asociaţii;
	

	- reprezentanţii legali ai întreprinderii;
	

	- domeniul de activitate principal şi domeniile de activitate secundare ;
	

	- punctele de lucru, sedii secundare, filiale, sucursale, subunităţi ale întreprinderii;
	

	- situaţia societăţii.
	

	2. Certificatul fiscal privind îndeplinirea obligaţiilor de plată către bugetul general consolidat, în original sau în copie legalizată, eliberat de către direcţiile generale teritoriale ale finanţelor publice pentru sediul social şi toate punctele de lucru cu cod unic de înregistrare fiscală, în termen de valabilitate la data depunerii cererii de acord de principiu pentru finanţare;                                                  
	

	3. Certificatul de atestare fiscală privind îndeplinirea obligaţiilor de plată către bugetele locale,  în original sau în copie legalizată, eliberat de către Direcţiile de Impozite şi Taxe Locale din cadrul primăriilor din raza/razele teritoriale unde societatea îşi desfăşoară activitatea,  pentru sediu social şi toate punctele de lucru (indiferent daca au sau nu CUI), în termen de valabilitate la data depunerii cererii de acord de principiu pentru finanţare;                                                      
	

	4. Declaraţia pe propria răspundere privind încadrarea în categoria IMM pentru anul fiscal 2008, cuprinzând cifra de afaceri anuală netă, valoarea activelor totale şi numărul mediu anual de salariaţi; 
	

	5. Copia buletinului de identitate/cărţii de identitate al/a persoanei autorizate să semneze cererea-tip de acord de principiu pentru finanţare;
	

	6. Împuternicirea semnata şi ştampilată de reprezentantul legal al întreprinderii solicitante, în cazul îin care o altă persoană decât acesta semnează cererea-tip de acord de principiu pentru finanţare, dacă este cazul;
	

	7.Bilanţ contabil cu datele informative şi contul de profit şi pierderi pentru anul fiscal 2008 ;
	

	8. Formularul de preselecţie completat la înscrierea on-line.
	


Numele şi prenumele ……………………………

Semnătura şi ştampila .…………………………..

ANEXA nr. 10 la Procedură 

Lista Oficiilor Teritoriale ale Întreprinderilor Mici şi Mijlocii şi Cooperaţie

	Nr. crt.
	OTIMMC

(Judeţe arondate)
	ADRESA
	TELEFON/ FAX

	1.
	BRAŞOV

Covasna

Braşov

Sibiu
	Str. Prahova nr.2 Braşov C.P.500209


	0368-434154

0368.434.155

www.otimmcbv.ro
oficiubrasov@mimmc.ro


	2.
	CLUJ-NAPOCA

Bistriţa Năsăud

Cluj 

Sălaj
	Str. Horea, nr.13 Cluj-Napoca C.P.400174


	  0264-487.224 

  0264-487.244

www.otimmc-cluj.ro
oficiucluj@mimmc.ro


	3.
	CONSTANŢA

Brăila

Constanţa

Tulcea
	Bd. Tomis, nr.79-81, et.1, cod 900669, Constanţa, C.P.900669


	0241-661.253  

0241-661.254

www.otimmccta.ro
oficiuconstanta@mimmc.ro


	4.
	CRAIOVA

Dolj

Gorj

Mehedinţi

Olt

Vâlcea
	Str.Stefan cel Mare, nr.12, Et. 3, Craiova C.P.200130


	0251-510785

www.otimmc.ro

oficiucraiova@mimmc.ro


	5.
	GALAŢI

Vrancea 

Buzău

Galaţi
	Str. Prelungirea Traian nr.1, bl. Pescăruş, tronson C, parter, Galaţi C.P.800037


	0236-416610

0236.416.690

www.otimmcgl.ro
oficiugalati@mimmc.ro


	6.
	IAŞI

Botoşani

Iaşi

Vaslui
	Str.Doamna Elena nr.61A, et.2, Iaşi, C.P.700398


	0232-261101;  0332-805078  0332-805079

www.otimmcis.ro
oficiuiasi@mimmc.ro


	7.
	TÂRGU MUREŞ

Harghita

Mureş

Alba
	Piata Victoriei nr.5 et.2 Târgu Mureş, C.P.540029


	0265-311.660

0265-260.818

www.otimmcms.ro
oficiutgmures@mimmc.ro



	8.
	TIMIŞOARA

Arad

Caraş-Severin

Hunedoara

Timiş
	Bd. Revoluţiei nr.8 Timişoara, C.P.300024


	0256-292.739

0256-292.767

www.otimmctm.ro
otimmctm@mimmc.ro



	9. 
	TÂRGOVIŞTE 

Dâmboviţa

Argeş

Giurgiu

Teleorman
	Str. Radu de la Afumaţi nr. 1H CP130056


	0345.100.523

0245.222.135

www.otimmctgv.ro
oficiutargoviste@mimmc.ro



	10. 
	SATU MARE

Bihor

Maramureş

Satu Mare
	Str.Decebal nr.4, et.1 cam 114 Satu Mare

CP 440006


	0261.711.241

0261.711.240

www.otimmcsm.ro
oficiusm@mimmc.ro



	11. 
	BUCUREŞTI

Bucureşti

Ilfov
	Str.Poteraşi,  Nr.11, sector 4, Bucureşti

CP 040263


	0753.012.703

www.otimmcb.ro
oficiubucuresti@mimmc.ro

	12.
	BACĂU

Suceava

Bacău

Neamţ
	Str. Mihai Vitezul Nr.1, Sc.D

Bacău

CP 6000055


	0234.530.108

0234.530109

www.otimmcbc.ro
oficiubacau@mimmc.ro



	13.
	PLOIEŞTI

Prahova

Calaraşi

Ialomiţa
	Str. Cuza vodă nr.8

Ploieşti

CP 100019


	0244.522.085

0244.544.054

oficiuploiesti@clicknet.ro
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Servicii de consultanţă 

Voucher
	VOUCHER Nr.: ______________ 

(Completat de OTIMMC)


 (Denumire Beneficiar - Completat de OTIMMC)
Data emiterii:
Denumirea completă a Consultantului:
Numele/funcţia specialistului responsabil al consultantului:
Valoarea co-finanţării prin voucher (75%) : net=          Total=
Valoarea co-finanţării IMM (25%): net=          , TVA=            Total=
Domeniul principal de activitate al consultantului:

Data decontării:
Data expirării voucherului:
Semnătura coordonatorului UPSEC:

Ştampila:

Completat de  solicitant

  Consultantul declară că serviciul a fost furnizat în conformitate cu contractul nr. ________încheiat în data de ___________________ între societatea beneficiară a voucherului şi firma de consultanţă.

  Reprezentantul autorizat al solicitantului declară că serviciul a  fost furnizat în conformitate cu contractul nr. ________încheiat în data de ___________________ între societatea beneficiară a voucherului şi firma de consultanţă.

  Consultantul şi Reprezentantul autorizat al solicitantului declară că au citit şi acceptă termenii şi condiţiile Schemei de Consiliere cu Voucher.

*Semnătura/ nume în clar ale reprezentantului autorizat şi a specialistului Consultantului

____________________________

____________________________

* Ştampila firmei de consultanţă:

*Semnătura/ nume în clar a reprezentantului autorizat al solicitantului:

* Ştampila:

Anexa nr. 12 la Procedură

Servicii de instruire

Voucher

	VOUCHER Nr.: ______________ 

(Completat de OTIMMC)


 (Denumire Beneficiar - Completat de OTIMMC)
Data emiterii:
Denumirea completă a Consultantului:
Numele/funcţia specialistului responsabil al consultantului:
Valoarea co-finanţării prin voucher (75%) : net=                      Total=
Valoarea co-finanţării IMM (25%): net=          , TVA=            Total=
Domeniul principal de activitate al consultantului:

Data decontării:
Data expirării voucherului:
Semnătura coordonatorului UPSEC:

Ştampila:

Completat de solicitant

 Consultantul declară că serviciul a fost furnizat în conformitate cu contractul nr. ________ încheiat în data de ___________________ între societatea beneficiară a voucherului şi firma de instruire.

Reprezentantul autorizat al solicitantului declară că serviciul a  fost furnizat în conformitate cu contractul nr. ________încheiat în data de ___________________ între societatea beneficiară a voucherului şi firma de instruire.

Consultantul şi Reprezentantul autorizat al solicitantului declară că au citit şi acceptă termenii şi condiţiile Schemei de Consiliere cu Voucher.

*Semnătura/ nume în clar ale reprezentantului autorizat şi a specialistului Consultantului

____________________________

____________________________

* Ştampila firmei de consultanţă:

*Semnătura/ nume în clar a reprezentantului autorizat al solicitantului:

* Ştampila:

Anexa nr 13 la Procedură  

FORMULAR DE PRESELECŢIE

	
	 
	
	 
	 

	Date de identificare:
	 

	Denumire solicitant
	 

	Cod Unic de Înregistrare 
	 

	Nr. de înregistrare la ORC
	 

	Adresa solicitant
	 

	Judeţul
	 

	Cod poştal
	

	Nr. telefon
	 

	Nr. fax
	 

	Adresa de email
	 

	Cod CAEN al activităţii solicitantului
	

	Suma solicitată (LEI) nu mai mult de 15.000 lei
	 

	 
	Nr. crt.
	Criterii
	Punctaj 
	Total 

	 
	 
	 
	 
	 

	Categoria întreprinderii 
	 

	A
	1
	Microîntreprindere
	3
	

	
	2
	Întreprindere mică
	2
	

	
	3
	Întreprindere mijlocie
	1
	

	Obs.: La încadrarea întreprinderii se vor avea în vedere calculele făcute conform anexelor …..  din procedura de implementare, având in vedere situaţiile financiare la 31.12.2008.
	

	Tipul activităţilor pentru care se solicită alocaţie financiară nerambursabilă
	 

	B
	4
	instruirea personalului întreprinderilor mici şi mijlocii având funcţii de decizie şi/sau de execuţie, pe tematici prioritare
	5
	

	
	5
	participarea la cursuri de specializare / perfecţionare profesională a personalului angajat
	4
	

	
	6
	servicii de consultanţă
	3


	

	Obs.: În cazul în care se intenţionează desfăşurarea de mai multe activităţi , punctajul va fi obţinut prin calcularea mediei aritmetice corespunzătoare
	

	Desfăşoară efectiv activitate autorizată pe codul CAEN  autorizat
	 

	D
	9
	Cel puţin 12 luni
	1
	

	Obs.: Dovada efectuării activităţii autorizate pe codul pe care accesează Programul se face prin certificatul constatator. 
	

	Total puncte obţinute
	 

	
	Punctajul maxim care se poate obţine este de 9,00 puncte.

	
	Punctaj minim pentru accesarea program este de 5  puncte
	

	
	La punctaje egale va prevala numărul de înregistrare on-line.


[image: image1]
Se completează numai de către reprezentantul OTIMMC





Data înregistrării…………………..…..………


Numărul înregistrării………………………………


Nume reprezentant OTIMMC…………………….


Semnătura …………………………………………














Data ………..………………..


Numărul notificării ………….














� ) IMM sunt definite ca societăţi comerciale cu numărul mediu scriptic de personal de la 1 până la 249 (inclusiv) raportat în anul anterior, şi realizează o cifră de afaceri anuală netă de până la 50 milioane de euro, echivalent în lei, sau deţin active totale care nu depăşesc echivalentul în lei a 43 milioane de euro, la finalul anului anterior; prin active totale se înţelege active imobilizate plus active circulante plus cheltuieli în avans.


�) societatea mare este acea societate comercială cu numărul mediu scriptic de personal mai mare decât 250 (inclusiv) sau o cifră de afaceri anuală netă de peste  50 milioane de euro, echivalent în lei, sau deţin active totale care depăşesc echivalentul în lei a 43 milioane de euro, la finalul anului anterior.


�) Prin active totale se înţelege active imobilizate plus active circulante plus cheltuieli în avans





( Toate cererile depuse pentru acest program vor fi semnate de aceiaşi persoană autorizată să reprezinte legal operatorul economic


1) Valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


2) 75% din valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


3) Suma alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi  1.000 LEI/participant (cursant), suma totală a alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi 15.000 LEI


� Se completeaza pentru fiecare curs


� Se completeaza pentru fiecare curs


( Toate cererile depuse pentru acest program vor fi semnate de aceiaşi persoană autorizată să reprezinte legal operatorul economic


�) se completează de către OTIMMC


1) Valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


2) 75% din valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


3) Suma alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi  1.000 LEI/participant (cursant), suma totală a alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi 15.000 LEI


� Se completeaza pentru fiecare curs


� Se completează pentru fiecare curs


� Toate cererile incluse în dosar vor fi semnate de aceeaşi persoană autorizată să reprezinte legal operatorul economic





1) Valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


2) 75% din valoarea cheltuielilor eligibile fără TVA


3) Suma alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi  1.000 LEI/participant (cursant), suma totală a alocaţiei financiare nerambursabile nu va depăşi 15.000 LEI


� Se completeaza pentru fiecare curs


� Se completează pentru fiecare curs


( transmiterea formularului este obligatorie pentru toţi beneficiarii de alocaţii financiare nerambursabile în cadrul prezentului program, pentru o perioadă de 3 ani, începând cu anul următor acordării  alocaţiei financiare de către OTMMC.


( toate cererile depuse pentru acest program vor fi semnate de aceeaşi persoană autorizată să reprezinte legal societatea 


� Datele sunt calculate în conformitate cu art. 6 din Ordonanţa 27/2006


� Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă  şi activele totale sunt cele realizate în ultimul exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari sau asociaţi. În cazul întreprinderilor nou înfiinţate datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale se determină şi se declară pe propria răspundere.





� În cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul de personal, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate.


� Procent din capitalul social sau din drepturile de vot deţinute, oricare dintre aceste procente este mai mare. La acesta trebuie cumulată proporţia deţinută de fiecare întreprindere legată în aceeaşi întreprindere parteneră


5 Active totale reprezintă active imobilizate + active circulante + cheltuieli în avans


*) Se va nota cu X în dreptul fiecărui document numai dacă acesta este depus în dosar. OTIMMC nu-şi asumă răspunderea pentru lipsa documentelor din cadrul dosarului, chiar dacă acestea au fost marcate ca fiind incluse în cuprinsul acestuia
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